
 
 
 
 
  

 

ประกาศเทศบาลตำบลปะโค 
เรื่อง  นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 
-------------------------------------- 

   
  ข้าพเจ้า นายแก้ว  เศวตวงศ์ นายกเทศมนตรีตำบลปะโค ในฐานะผู ้บริหารสูงสุดของ 
เทศบาลตำบลปะโค อำเภอกุดจับ จังหวัดอุดรธานี เทศบาลตำบลปะโคขอประกาศนโยบายไม่รับของขวัญและ 
ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) และขอประกาศเจตนารมณ์ของผู้บริหาร เจ้าหน้าที่
และบุคลากรทุกคนว่าเทศบาลตำบลปะโค เป็นหน่วยงานที่ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ และบุคลากรทุกคนไม่รับของขวัญ
และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ทั้งในก่อน ขณะ และหลังการปฏิบัติหน้าที่ และการ
รับนั้นจะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ ทั้งในปัจจุบันและอนาคต โดยร่วมกันสร้างวัฒนธรรมสุจริตให้
เกิดขึ้นในองค์กร ปลูกและสร้างจิตสำนึก สร้างทัศนคติ ค่านิยมที่ดีในการปฏิบัติหน้าที่ให้สามารถคิดแยกแยะ
ระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวมออกจากกันได้อย่างเป็นอัตโนมัติ และมีฐานความคิดที่
คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมของประชาชนมากกว่าประโยชน์ส่วนตน มีจิตสาธารณะ ปฏิบัติหน้าที่ราชการอย่าง
ถูกต้อง โปร่งใส เป็นธรรม ไม่เลือกปฏิบัติ ไม่กระทำการอันเป็นการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนบุคคลกับ
ประโยชน์ส่วนรวม ไม่รับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดอันอาจคำนวณเป็นเงินได้จากผู้ใด นอกเหนือจากทรัพย์สิน 
หรือประโยชน์อันควรได้ตามกฎหมาย กฎ หรือข้อบังคับที่ออกโดยอาศัยอำนาจตามบทบัญญัติแห่งกฎหมาย เว้น
แต่เป็นการรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยา ตามหลักเกณฑ์และจำนวนที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. 
กำหนด รวมถงึการปฏิบัติตนตาม มาตรฐานจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ และแนวทางการปฏิบัติการให้หรือรับ
ของขวัญหรือประโยชน์อื่นใดของเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกตำแหน่งและทุกระดับของเทศบาลตำบลปะโค ตลอดจน
กฎหมาย ระเบียบ และมติคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้อง อย่างเคร่งครัดเพื่อให้เทศบาลตำบลปะโค ปลอดจากการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ 

  จึงประกาศให้ทราบและถือปฏิบัติโดยทั่วกัน 

    ประกาศ ณ วันที่ 10 เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568 

 

 
       (นายแก้ว  เศวตวงศ์) 
             นายกเทศมนตรีตำบลปะโค 
 

 

 
 
 
 



 
 
 
 
  

 

Announcement of PAKO Subdistrict Municipality 
Subject: No Gift Policy 

Fiscal year 2026 
-------------------------------------- 

  I am Mr. Keaw Sawatewong, president of PAKO Subdistrict Municipality.  
As the highest executive of PAKO Subdistrict Municipality kutchap district Udon Thani province. 
I would like to announce a policy of not accepting all kinds of gifts from performing duties  
(No Gift Policy) and would like to announce the intention of all executive, officials and 
personal of PAKO Subdistrict Municipality. It is an organization in which all executive, officers, 
and personal do not accept gifts of any kind while performing their duties (No Gift Policy). 
Before, during and after performing duties and that acceptance will result in corruption and 
misconduct both now and in the future. By working together to create a culture of honesty in 
the organization. Cultivate and raise awareness, create good attitudes and values in performing 
duties so that one can automatically think and distinguish between personal and public 
interests. and has a base of thinking that considers the public interests more than personal 
interest, has a public mind, performs official duties correctly, transparently, fairly and does 
not discriminate, does not act which is a conflict between personal interests and public 
interests. Do not accept property or any other benefits that may be calculated as income 
from anyone. apart from property or benefits that should be obtained according to laws, rules 
or regulations issued by virtue of the provisions of the law. Unless it is the receipt of property 
or any other benefit in accordance with ethics. According to the criteria and numbers set by 
the NACC, including conduct according to the ethical standards of government officials. and 
guidelines for giving or receiving gifts other benefits of government officials in every position 
and at every level of the PAKO Subdistrict Municipality, as well as related laws, regulations, 
and Cabinet resolutions. Strictly for the Chiang PAKO Subdistrict Municipality free from 
corruption and misconduct. 

  It is hereby announced and to adhered to all 

   This announcement is made on February 10, 2025 

 

 
              (Mr. Keaw Sawatewong) 
           President of PAKO Subdistrict Municipality 
 





แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏบิัติหน้าที ่สำหรับบุคคล : ปงีบประมาณ พ.ศ. 256๘ 

 
 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

เทศบาลตำบลปะโค อำเภอกุดจับ จังหวัดอุดรธานี 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ 

รายงานผลการขับเคลื ่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ และ
เจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

๑ เทศบาลตำบลปะโค ๑๐ กุมภาพันธ์ 
๒๕๖๘ 

ประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติ
หน้าที ่ โดยเป็นการประกาศอย่าง เป็นทางการที ่ลงนามโดย
ผู้บริหารสูงสุดมีวัตถุประสงค์เพื่อประกาศว่าตนเองและเจ้าหนา้ที่
ของรัฐทุกคนในหน่วยงานจะไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด
ในขณะ/ก่อน/หลังปฏิบัติหน้าที่ ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบทั ้งในปัจจุบันและอนาคต และมีการเผยแพร่
ประกาศดังกล่าวสู่สาธารณะ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏบิัติหน้าที ่สำหรับบุคคล : ปงีบประมาณ พ.ศ. 256๘ 

 

๒. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับ
ที ่

ชื่อ
หน่วยงาน 

วันที่
ดำเนินการ 

รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 

๑ เ ท ศ บ า ล
ตำบลปะโค 

๑๑ 
กุมภาพันธ์ 

๒๕๖๘ 

การประช ุมช ี ้ แจงนโยบายและ
แนวทางปฏ ิบ ั ต ิ ต าม  ประกาศ
เจตนารมณ์ร่วมร่วมต้านการทุจริต
ค อ ร ์ ร ั บ ช ั ่ น  ( Zero Tolerance)      
งดรับ งดให้ ของขวัญ ของกำนัลจาก
การปฏิบัติหน้าที่ No Gift Policy  

 

๒ เ ท ศ บ า ล
ตำบลปะโค 

๓  ม ี น าค ม 
๒๕๖๘ 

เทศบาลตำบลปะโค ได้ร่วมกันแสดง
เจตจำนงสุจร ิตในการบริหารงาน
แ ล ะ ร ่ ว ม ป ฏ ิ ญ า ณ ต น แ ส ด ง
เจตนารมย ์ ร ่ วมต ้ านการท ุจริต      
คอร์รับชั่น (Zero Tolerance) 

 

 

๓ เ ท ศ บ า ล
ตำบลปะโค 

๓  ม ี น าค ม 
๒๕๖๘ 

ประชาสัมพันธ์ในเว็บไซต์ เทศบาล
ตำบลปะโค 
www.pakolocol.go.th 

 

 

 

๔ เ ท ศ บ า ล
ตำบลปะโค 

๑๔ เมษายน 
๒๕๖๘ 

ประชาส ัมพ ันธ ์  หน ้าเคาน ์ เตอร์
ประชาสัมพันธ์ สำนักงานเทศบาล
ตำบลปะโค 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏบิัติหน้าที ่สำหรับบุคคล : ปงีบประมาณ พ.ศ. 256๘ 

 

 

3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ ไม่มี 

2) หน่วยงานภาคเอกชน ไม่มี 

3) ประชาชน ไม่มี 

4) อื่น ๆ ไม่มี 

รับในนาม  

1) หน่วยงาน ไม่มี 

2) รายบุคคล ไม่มี 

การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ ไม่มี 

2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน ไม่มี 

3) อื่น ๆ โปรดระบุ   ไม่มี 

4.ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
                                                        -ไม่มี      

5. ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
-เห็นควรรณรงค์อย่างต่อเนื่องในการส่งเสริมการสร้างวัฒนธรรมในองค์กรให้เกิดสำนึกรู้ ตระหนักถึงปัญหาคอร์รัปชั่น 
โดยเริ่มจากการงดให้งดรับแค่อวยพรก็เพียงพอ 
-ส่งเสริมการอยู่ร่วมกันแบบพ่ึงพาอาศัยกัน เอื้อเฟ้ือเผื่อแผ่ ช่วยเหลือซึ่งกันและกันภายในสำนักงานแทนการรับ
ของขวัญของรางวัล 

ลงชื่อ      
                                                                                           (นายสวัสดิ์ ไชยบุรมย์) 

นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
ผู้รายงาน 

ลงชื่อ      
                                                                                           (นายแก้ว เศวตวงศ์) 

                                                                                              นายกเทศมนตรีตำบลปะโค 
ผู้รับรองรายงาน  



 

                                                         บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ สำนักปลัด เทศบาลตำบลปะโค โทร.๐๔๒-๒๑๙๙๖๒ 
ที ่ อด. ๗๘๒๐๑ / ๑๓๕                              วันที ่  ๑  ตุลาคม  ๒๕๖๘ 
เรื่อง รายงานผลการดำเนินงานตามนโยบายไม่รับของขวัญหรือของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ 
 

เรียน นายกเทศมนตรีตำบลปะโค 
  ตามท่ีเทศบาลตำบลปะโค ได้จัดทำประกาศเจตนารมณ์นโยบายไม่รับของขวัญหรือของกำนัล
จากการปปฏิบัติหน้าที่(No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเป็นการปลูก
จิตสำนึกสร้างวัฒนธรรมให้บุคลากรในสังกัดในการปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าที่ ทุกวาระเทศกาลและโอกาสพิเศษต่างๆ เว้นแต่กรณีจำเป็นไม่อาจหลีกเลี่ยงได้ ต้องปฏิบัติตาม
หลักเกณฑ์การรับของขวัญหรือของกำนัลและประโยชน์อื่นใดตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการให้
หรือรับของขวัญของเจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ.๒๕๖๕ นั้น 

  ในการนี้สำนักปลัดจึงขอรายงานผลการปฏิบัติตามนโยบายไม่รับของขวัญหรือของกำนัลจาก
การปฏิบัติหน้าที่(No Gift Policy) ในภาพรวมของหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ รายละเอียด
ตามเอกสารแนบท้ายบันทึกนี ้

  

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  

   
(ลงชื่อ) 

                                            (นายสวัสดิ์  ไชยบุรมย์) 
                                            นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญงาน 

 
ความเห็นของหัวหน้าฝ่ายอำนวยการ 
............................................................................................................................. .................................................
.................................................................................. ............................................................................................  
 
 

(ลงชื่อ) 
                                             (นางสาวกัลยกร คนสูง) 
                                              หวัหน้าฝ่ายอำนวยการ 

 
 
 
 
 
 



 
-๒- 

 
ความเห็นของหัวหน้าสำนักปลัด 
............................................................................................................................. .................................................
.................................................................................. ............................................................................................  
 
 

(ลงชื่อ) 
                                             (นายสุริยะ ประเชตุ) 
                                              หวัหน้าสำนักปลัด 

 
ความเห็นปลัดเทศบาลตำบลปะโค 
............................................................................................................................. .................................................
.................................................................................. ............................................................................................  

 

 

(ลงชื่อ) 
                                           (นายวันชัย  เสียวสูงเนนิ) 

                                              ปลัดเทศบาลตำบลปะโค 
 
 

ความเห็นนายกเทศมนตรีตำบลปะโค 
............................................................................................................................. .................................................
.................................................................................. ............................................................................................  

 

 

(ลงชื่อ) 
                                             (นายแก้ว  เศวตวงศ์) 

                                              นายกเทศมนตรีตำบลปะโค 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แบบสรุปรายงานการรับทรัพย์สินหรือผลประโยชน์อื่นใดอันอาจคำนวณเป็นเงินได้ 
  
 ตามประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  
  
เรื่อง หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าหน้าที่ของรัฐพ.ศ.๒๕๖๓ 
เทศบาลตำบลปะโค ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ 
เจ้าหน้าที่รายงานการ

รับทรัพย์สิน 
จำนวน(ครั้ง) 

การวินิจฉัยของผู้บริหารสูงสุด 
อนุญาต 

ให้รับไว้เป็นทรัพย์สิน
หรือสิทธิส่วนบุคคล 

ไม่อนุญาต 
ส่งคืนแก่ผู้ให้ทรัพย์สิน ส่งมอบทรัพย์สินให้เป็น

สิทธิของหน่วยงาน 
๐ ๐ ๐ ๐ 

 
  สรุปรายงานการดำเนินการ 
การรับของขวัญและของกำนัลจากการปฎิบัติหน้าที่ตามนโยบาย No Gift Policy 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ 
ผลการดำเนินงาน สำนัก/กอง ที่ดำเนินการ 
ไม่พบบุคลากรในสังกัดดำเนินการฝ่าฝืน/ไม่เป็นไป
ตามแนวทาง 

-สำนักปลัด 
-กองคลัง 
-กองช่าง 
-กองการศึกษา 

 
 
 
                                        ลงชื่อ 

(นายสวัสดิ์ ไชยบุรมย์) 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 

 
 
 

                                              ลงชื่อ 
(นายแก้ว เศวตวงศ์) 

นายกเทศมนตรีตำบลปะโค 
 
   
 


